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@ PRAVILNIK
O POSTUPXU UNUTRASNJEG UZBUNJIVANJA KOD

POSLODAVCA TI.CAR TRGOVINE O,O,O. PIROT

Na osnov! alana 16 sla! 1. Zako.a o zaslit uzbunjvada (St Gas.ik RS br 12Ar14) \dat)e Zakon)
Pravlnika o naenu unllrasnjes uzbunjvania naiinu odG.tvanta ovraiaenog ica kod postod.vca
kao drugm pitanjma od zn:eaja za unutrasnje lzbunjivanje kod posodavca kojiima viSe od d€s€l
zaposlenih (dalje: Pravilnik), a ana 11. Osniv:dkog akla T-Caf trgovi.e d o o Ptrot dkektof T Car
Trqovine d o o Prol. dana 201511,30, donos:

PRAVILNIKOPOSTUPKU UNUTRASNJEG UZBUNJIVANJA
KOD POSLODAVCA TI.CAR TRGOVINE D.O,O. PIROT

LJVOONE OOREDBE

Clan 1

Ovn PEvln kom ure.luje se postupak unutrcsnjeg uzbuntivanja kod posodavca TTCAR
TRGOVNEO.OO PROT u skladu sa odredbama Zakona i Pravi n ka

ZNAdENJE POJED N H POJMOVA

Clan 2

Usr .,Tata-a poedl'zaz' rd, stFde -/-drF1la

1) uzbunjivanje'le olkrivanje inrormacite o kle.lu propisa, kse.ju judskih prava vrsenju
javnos ov a3'jeija prolvno svrs zbos koje je povereno, opasnost po :ivot, javno zdravje.
bezbednosl 2ivotnu sredinu kao i 6di spreaavanja 6lele v€l k h razmera

2),uzbu.jivad te rzako ice koje izvdiuzbunjivanle u vezisa svojm radnifl anga2ovanjem,
poslupkom zaposiavanja korKeenjem ususa driavnih idrug h orgaia, nosilacalavnh ovlaaaenja li
lavnih surb. poslovnom saradnjofr pravom vasnStva na p.ivrednom drustvui

3) .pos odavac' le
samouprave nosiaclavnh

4) ,odgovorno lce"je lce kome sL u p€vnom licu poveeniodredenipos ovikoi se od.ose na
up€vlanje poslovanje ii pro@s rada kao i i@ kote u dr:avnom orqanu o€aiu bntodane
autonomie iledinic€ loka ne samoupBve vdiodredene du:nosli;

5) radno angatovanle'je radn odnos rad van radnog odnosa, voo|lnante, vrienjefunkcle,
kao i svaki drusi lakl ak €d za poslod:vcai

6),ovaaeeni oruan" je orsan Republke Srbije tertoriane autonomite tij€dinice okane
samouprave il nosiac javnih ov a<ienla nadletsn da postlpa po inrormacii kojom se vrs
uzbunivanie u skladu sa 2akonomi

organ Republlke Srbije leritodalne aLlonomje li iednice tokatne
ovasaenja il jav.a s u:b6. pravno ice ll preduzelnik koj radno anqa:ute

7),slelna Ednja'je svako d njenle linedniefle u
I lcu kole ifra pravo na zaatlu kao uzblnt vaa ugro2ava
slavljaju u nepovolnj porozal

vea sa uzbuntivanjem kojm se uzblnjvaa!
I povreduje pravo odnosno kotim se la ica

8) unutraanle uzbunjvante te olkivanj€ iniormacie poslodavcu.
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OPSTE ODREDBE

aran 3.

zabranleno je spreaavante uzbunlLvantaoo oda.ac - - oba.ezi dr c\alor Eano a-odlo\a.on tru o -2 rro.rac,u o icu

POSTUPA( I]NI]TRASNJEG UZBTJNJIVANJA

Clan 4

PoqLorL u LFdJ F9 LzoJl va-ja zaooir e aosta\,d1eF
LL o, ar Flor za or.-a 1,o nd le vod".,Fpoqr-p.a1...s"

Doslavtja.je inronacije

ian5
D6la,l d F 1a r& |. . vazi sa u-u r..j. uzo-n,r/a.jer !,r 5e O\ dr-.i or t..uos'avra-jcr'orrr( je . \-/ <a u, ar- r JzbL tvrner,.: .6 p.s, e. o I Lsfefo

nlormac je poslod6vcu odnosno
uzbunlryanjem (u daljeh tekslu

P sheno dostav jante inf omacie

Can 6.

DFre-o dos arrd re n o.r!(I
r ieoor ed-or p edd.ol osfe do.-'o,ra.I urF7 eaJ-ufrq...r ,1b.n.a.e1
2 obdnom I preporudenom poatlkom,
3. kaoieeklronskom poitom na e-ma tOvtasaenog ica
akole podne_sak upuaen eektronskom posiom, kao vreme podnosenja postodavcu smatra sevremekojelenaznadenoupoivrdtop €mueektronskepoale,uskadusalak;nom
Urori\o !. dosc, irr - ns-e - vez !d -rj.asn,r -zou.,\d.Fn \.s

Dort.ror oono--o.e,Lo.sro. ooion ./o4e se poh.da o pn_-fL

oGoor F1. oosr,\e -dvod dll .a p edaje oon .. postr a roo ob T oosi_.e drtur p. eTa

aro ,e ob:ne I oreootu(eneooi r".p.( L o\ ds@non t . . pJrer \ uzbe za dorJ\ an,etrl.. po:,i lu ao/e oa ot,on -raoO.tatr€no .e
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Ukolko se doslavjanje inrormacie
sasralla se poivda o p.iemu ntomact€ u

Polvrda oprjemu Inroma.te

u v* sa lnutdsniim uzbunjivafjem v.ai pismeno
vez sa lnulraafjim uzblnjivanjem koja sadr2i stede6e

.tr'alrr op5 n-jen tmg jrd
/'wenF isto i-ra r d6.avj %ulLtEj rruzi.nuanel

:'!!9:l-o.oyeodlub-1tr o _.erio.o_ raei.reru r" r.a- orr." r,) podase o pos/odav.u
6) peaat poslodavcal
7)potpis Ova5aenog Uca

.. _,i"!d: g pll:' qr L.u..d.nif .zo-.i.a.|.r no:e cdo?a1 porpr
uzDunlNaca podalreo uzbuntvaau utoito on tozei

Usmeno doslav!anre nf oma.'le

usmeno doslavfan]e inlormacte u vez

Takav zapisnik sadli

sa unutrasnlih uzbLnjivanjem vdi se usneno na

1)podalke o postodavcu itrcu koje sastavla zapisn k:
2) vreme i nesto sastavtlanj:
3) podaike o p sltnih tcima
4) opis dntenian g:lanra o nfohacii u vezi sa unutrasnjim uzbunjivanjem podatk€ o.'e1F-L,r$t iria. r'renro.op.rrzootar. ua.,.oono.a oeuol,cnds r za.:, an,raou I.d, f p'ad /rpostenh opasr{aa po n.rov zrror /o-a.t,e opr.- Oezo-rj osr

- Lonertr' -7b-n rrd r n. sadrr. 7do6n Ir I qegovu . 
"u" 

a, -.-a n,ui.. on"eoo n,/rp.-r dd -e . po,o-no! iq aZe sd -tFgovon -ro-.oa,
6) porp s Ovlascenoq ica
7) peaat poslodavca.

Posrupanje po iniormacij

atan g.

.._...- .o.-"11T*" tc je du:no da pre davanla izjave o inrormaciiada u vezi s: unulras.jim

|' oba.e. L-bu.j /di" o s.oja p.a,,ra orooba.ir /rto-or d.a,oito oa ne moE

un!trasntim uzbunj v:niem.
2) pouai ublnjivaaa da svore nformacie u vezi sa unuvasnjm uzbuntivanjem dare pod

punom,nareria nom ikriviinom odsovomos6u, re da davanje taznos 
"i",a 

prec"i"uli tduie,jo jero
predv deno odredbama Krivianog 2:konika
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Ca.lo

obaveStenja. poslupa se u sklad!
preduzinat nere u clju olkrivanla dentrteta ano.imnog uzb!nj vada

Clan I1

Nakon prlema nformacie pos odavacje du2an da po nioj poslup bez odrasanja, a najkasnie
urokuod l5danaoddafaprjema nfomaciie

U c ju provere inro.macite L vezisa unutr:gnjm uzbunjvantem preduzm.ju se odsova€tuae
radnje, o aemu se obaveSlava posodavac, kao iuzbunjivai ukoiko je to mosuie na osnov!

Pr likom vode.ja pos(upka
uzmal izlave od drug h ica. u ciju

Takavzap snik sadr2:

unutrasnteg uzbuntvanla, ovlaaie.o ice koje vodiposrupak noze
p'o.ere ifo l d i.e v-li r .r- a31 r -zbu j ,rajer o aFn l

Poslod.vac le dlian da obavesl uzbunjvada o ishodu poslupka po njeqovom okonaanju.
roku od 15 dana oddanaokondanla postupka

1)podalkeoposodavcui icukojesastavjazapsnk
2) weme neslo sastavrjanja
3) podatke o p.isul.im lcma;
4) opis utvrdenoq dnlenianog stanja povodom nformacne ! vezisa unll€snlim

5) p medbe prsuhog ica na sadr:ajzapisn ka iinjeqovu zjav! da nema nikakv h primedbl
nazapsnik da se! potpunost sla:e safjegovom sadrZinomi
6) polpis ovlaadenog lca ostalh pnsuinih ica

nrorn sanje uzbunjivaaa

Ctan i3

Na zahtev uzbunjvaaa poslodavac le du2an da pruZ obaveatenj: uzbuntvadu o loku
raditafra preduzellm u postupku kao da omogLiiuzbuntivaau da izvra uvd u spse preddeia da
prisusivuje radntam: u poslupku.

Poslodavac se obavezuje da preduzme sve
otkanlanla nepravinost ukazanih informaclom kao i

Po okonaanju postupka ovaBaeno
1) sastavja izveclaj o preduzelm

2) predlaze mere rad oiklanlanja
vezi sa ufutraanjim uzbunjivanjem

raspolo:ve radnte mere u cilju ulvrdvanja
da obustavisve ulvralene Stetne 6dnje olkloni

radnjama u poslupku o ntormacij u vezi sa MulESnjm

uoaenih nepravinosti posledica itelne radnie naslalih u
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l
rzvearal o pr€duzetim @dnjama

atan ts

zveital o preduzeLm radntama u DostuDtu o nion/.lrals'4.r,oroeDavl-'."d..,.,,,,,"r,"",,.d,:;.',):Z:b"i::rt"'\avbtt'tP'
,r"o"orr".rot*-r'rodn.drauoo.r"okJotrto.ndctLlezrs"-rLrEl.,y /ornnan.el

r' \rer. rect.i-rino era 1-rras. j r Lzou_j ld1jen/ !6rd!oosjo.td.t-ei ro,na(jerot"irardEre, n-rrlrjeq ubr. N: j!
.,",",..,:Xt'*., **- roea p"d.zere - cr- orove.e r'orra(rF - ,ez. ". rurat rr

d\ ooddrrpo.o, - oa sJ I d ooa.eSre-r o.do"trra piForzerr - crrL D.o!are rntorma.,,e rr -z a.ode jF onll | %c n.j hovog obr/esrar'd-rd
>, podr[e o ro-e gtd,e Lr/d--o J ms|mlJ o rroa&i ,z _.uooen" r.on*-."..

;X'"l.jj,)l:1X,:ii,i.;:'ji.1'' eo'a/"os.ge'-"'aon''('"'''i"";";;;';'i";:;

"",",,:1 il:"X'::;:jiJ:i:'#a're 
odsovaraiuce mere radi orkranjanja uo'en']h nep€vrnosti ! vezl

*"",J]"!"f'" 
rica ovrasienoe za priem nromacie ivode.ie posrupka u vez sa unurrainirm

3) pedat postodavca

Clan 16.

^^ _. .u_.1!11"::!,-"^ "s-r o r/\_esrar i o p€d.zd a €d..dra - posr-o. L o l.oma( r u .62,
sa unutrrsnl fr uzbunJ vanlem L rofu od 5 dana

predtaganje mera

Ctan 17

,, i:9.-.-.od-eroo p.esrd.d o.,a,"e o (e p.-oaze a-re r. rJ otsraq.r r urr'rder hnol!a'EnaooS.d.ca9Ie|nh'9d.j|n"'.ahJ.F/

Rrd olL'datd z Lo(elr -eo6\rlos. poreoca,errd -aoqe nrs-ae v-z,sa unnr"rnimuMtlr,-r ro9r dr r oed r^r odgo?a,4. ie neF .a o>-o,, 2"".r.,",z su,, r ouoq .,;,ao.emu ovas@no 
'ce 

donosr Pred oo mera.

.Predloa aer! ,rd otl'al,r d roE.rrq , Do\.oicr rt4..e .ad-F .asrd h r vez cr
unurasnt m uzounlNanFd obavezno sadz'' pod:rle o oo" odr.!u I r L lqe sd.tdrla kd.r t

u rweme neslo s.slavtrani.
}.avod- ie I ddd,rrn srel-h.aonr pos,edca o,- radn_ u rez, "aunurasn, m uzbun,vantem utvrdenih izvegtaJ€m.ilo-r 4 e-ae.oie*06azurcororta.ljan.dnlvedenr reoEvinost,rpoJed(a gte-,
1?!11 

-.-.1.." v-z sa .nir.,ija ,ou-j/dn."n Jr4d-.r z/e!.ajeF.do r.orov /d
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5) obrazlo:enje zbog dega se bas lm predo:eiin me.ama olklanlaiu utvrdene.eprav rnosli
posled@slehe radnte nastae u vez sa ufulrainjm uzbunjivanrem
6)rok u kome ae se objavlikonaana nrormacja o pred!2el m meEma injhovom konaanom
erektu ! vezisakonkrehm pokrenulm posllpkoh lnulEsnje uzbunj vanla.
7) ime rica ovaacenog za prjem nformacije ivoarenje posiupka u vezi sa unul@5njim

PMVO NA ZASTITU UZBUNJIVACA

Clan 13

Uzbunjvaaima pravo nazastilu. u skladu sazakonom ako:
l) izvrai uzbuntivanle kod pos odavcai
2) olkle infomac!! koja saddi podalke o krBenju propsa dr L roku od jedne godne od

dana saznantaza iarsenu radnlu zbog koje vrs uzbu.jivanje a najkasnite L roku od deselgodinaod

3) ako b u lrefutku uzbunjivanja, na osnovu raspolozvh podalaka u islnitost infomacie
poverova o ice sa pros€anim znanjem i skuslvom kao iuzbunjivaa

Can 19.

Prevo nazaStilu od lzbunjvanla imaju ipovezana lca
Pod povezanm lcemsmat6 se i@kojeleuzbunjvaeu
1) kryn $odik u pravoj inj. kryfi$odnik u poboiioj initizakjLdno sa treaim siepenom

srodstva, suptu2nk vanbraan pannerovih lcal

2)supruznik i vanbraani pa.l.er njihovikrunisrodnicizakjuano sa ptoim slepenom srodslva

3) usvojlac il usvoje.k. kao potomciusvoleiika

4) druga lca koje sa lim icemrive u:atednakon domaainslvL

Povezano lice ima pravo na zaslitu kao uzbunjvad ako uan verovahim d: je preha njemu
preduzela Steha rad.ta zbog povezanostis: uzbuntivaeem

a an20.

Lice koje tra:i podalke u vezi sa iformacijom ma pr.vo na zasiitu kao uzbunlivae. ako uein
verovainm date prema njemu preduzeiaSletna radnla zbog lft:enja lh pod.lak.

atan21

ov aia-ono icedu2notedaslitipodalkeo ianost uzbunj vada odnosno podalke na osnovu
kotih se mo:e olkrli denlitet lzbunj vad: osfr ako seuzbuntivaa nesaslasisa otkrvaniemllh
podalaka, a u skladusa zakonom koj uredujeza3litu podataka o ianosl

Svako ice koje sazna podalke iz slava 1 ovog dana, du:noje da glitite podatke
Ovasdeno ice je durno da prllkom prijena intomacle, obavest uzbuij vada da ijegov

denlilel moie bllotkriven nadie:nom orqanu ako bez olkivanja ldentilela uzbunjivada neb bilo
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moguae postup:nte log organa, kao ida ga obavesllo meramazagliie uaesiika u knvianom

Akole u toku poslupka neophodno da se otkrle identiter uzbunlivaaa. OvlaSaeno iceledltno
daolome. pre olk.vanla idenlleta, obaves( uzbunjv:da

Podaci z stava '1. ovog 6lana ne smeju se saop3l ti icu na koje se lkazuje u inlormaciri ako
posebnim zakonom n!e drugadrl€ propsano

a an22

Zabraniena le zloupolreba uzbuni vanta
Zloupotrebu uzbu.tivanja vrai llce koje:
1)doslav nform.dju za koju ie zna o da nle islinita
2) pored zahteva za poslupanje u v€z sa nlomaciom korom se vrS lzbunjvanjetr::

Uzbunjv:nte ako su u nfomaciji sadr:a.i laln podaci

Car23

Infomacia moze da sadEitalne podatke
Podlatnn podacima lz stava 1 ovog danasmalraju se podac kojisu u skadu sa propisima

lalnosl podataka prethodno oznaaeni kao tajni
Ako su u infomaclisadr:an tajnipodaci uzbunjvaajeduZandaseprvoobral posodavcu,a

akose nromacita odnosina lce koje Je ovlaSaenoda postupa po intomaciji nromacla sepodnosi

U sludaju da pos odavac nie u roku od 15 dana poslupio po infomaciiu kotot su sadr:ani
taln podaci odnosnoako nie odsovorlo inije preduzeo odgovarajude mere iz svoje nadldnosti
uzbunivaa se mo:e obralitiovlaSaenom orqanu

lzuzetno od stava 3 ovogaana,usua:jLd:se nfordacla odnosina rlkovod oca
poslodavca informacia se podnosi ov aiCenom o€anu

Ako su u inlomaciji sadr:anl lajni podac uzbunjvad ne moze uzbunitijavnosl. ako zakonom

Ako su u inro.maciti sadr:ani lajni podac uzbuijlvad i dtuga I ca su du:n da se priddavaju
opilih ipos€bnih mera zastile tajnih podataka propsanhzako.om koi uredujetajnosl podalaka

Can24

Poslodavacje duzan da u okvnu svojh ov a6@nta, zadliiiuzblnlivada od Stelne radnte, kao i
da preduzme neophodne mere radiobuslavllanja atetne.adnte iolklantanja posled ca gletne radnje

Poslodavac ne sme aintenjen linedinjenjen da staviuzbunjvaaa u nepovojnijipo o:aju vezi.r ./b-nr.d en r r d o,ro ato se.eporollr_r pooza od.osr-a.

2)slicanje svotstva prpravnika iivo o|lerai
3)rad van radnog odnosai
4) obrazova.te. osposobljavanje i i sl.udno usavraavanle:
5)napredovanje na poslu ocenlvanje. slicanje iiqubitak zvafja:

Zabrana slavlanja uzbunjivaaa u nepovo jniti polozaj
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6)d sciplnske mere i kaznei

3) p.estanak €dnog odnosa
9)zaEdu druge naknade z radnogodnosa
10) uaesde u dobltiposlodavca
11) sPlal! nagrade iolpremn ne:
12)rasporedivanje I premeataj na druso radno desto:
13) nepreduzim:nte mera rad zaatitezbos uznen ravanjaod st@ne drush ica
14)upuaivanje na ob:vezne zdravstvene prestede tilpudivanje na pregede rad ocene radne

Naknade Stele

Clan2s

Zabranje.ole preduzimaU atehe radnj-"
U suaaj€vima nanose.ta Stete zbos uzblnjvanja uzbunlivai ima pEvo na naknadustete

sk adu sa zakonom koliu.eduje oblgacione odnose

Sudskaz:gtita

ttan 26

Uzbuntivaa prema kome je preduzela gletna radnta u vez sa uzbunlivanjem m! p€vo na

luZbe za zasiitu u vezi sa uzbunlivanlem nadtdnom
z: preduzetu Sietnu radnju odnos.o tri godine od

sudska zaslta se ostvarule podnoSenjem
sudu u roku od aest meseci od dana sa2nafja
dana kadare slelna radnja preduzeta

Z:vrineodredbe

C)an 2i.

Na sve alo nje reguisano ovim Pravinikom, a u vez te sa uzbunjtvanjem, primenjtvade se
odredb€ zakona o 2.6litiuzbunlivaaa (St caMkRsbr 128/14)r prav hika o faiifu unut@Snjeq
uzbuntivanla naainu odredvanta ovlaaaenog lca kod postodavca, kao drugim pitaitima od zna;j;
za unutraanje ubunjvante kod posrodavca koriima vse od deset zaposlenih (St Gasnk Rs 6r

Clan23

OvajPravilnik stLpa na snagu osmosdana od dana objavrjvanja na os asnoj lablipostodavca
I na nlegovol inlernel stranc


